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EDITORIAL

Del sentido reflexivo y formativo: un aporte a la evaluacion
con caracter diagnostico formativo ECDF

Jorge Mario Ortega Iglesias’

Se aproxima un momento crucial para cientos de maestros en el territorio nacional, el cual tiene
que ver con la evaluacion para ascenso de grado y reubicacion de nivel salarial de los docentes
que fueron nombrados bajo el Decreto Ley 1278 del 2002. Este proceso desde el afio 2015 contem-
pla como principio de realizacion y desarrollo un caracter diagnostico formativo. La Evaluaciéon con
Caracter Diagnéstico Formativo (ECDF), como bien se conoce en el gremio profesoral, significa en
muchos casos una esperanzadora oportunidad de ascender en el escalafén docente para mejorar las
condiciones salariales, y con ello, avanzar hacia la anhelada “dignificacién” de la profesion docente.
Por lo anterior, su adecuada realizacion se ha constituido en un momento de suma importancia para
la vida profesional de los maestros en el territorio colombiano.

La Resolucidn 22453 del 2 de diciembre del 2016, define la ECDF como

un proceso de reflexion e indagacion, orientado a identificar en su conjunto las condiciones, aciertos y las
necesidades en que se realiza el trabajo de los docentes, directivos docentes, directivos sindicales, docentes
tutores y orientadores, con el objeto de incidir positivamente en la transformacion de su practica educativa
pedagdgica, directiva o sindical; su mejoramiento continuo, sus condiciones, y favorecer los avances en los
procesos pedagdgicos y educativos en el establecimiento educativo (p.4).

Tal definicidn incorpord un cambio de perspectiva evaluativa orientada hacia un enfoque cualitativo,
particularmente en la metodologia de aplicacion de este dispositivo de evaluacion. Este ajuste privi-
legia la labor del educador en su cotidianidad de aula bajo un ambiente natural, teniendo en cuenta
las caracteristicas y condiciones del contexto donde este trabaja, asi como su interaccion con los dife-
rentes actores y la comunidad escolar. En consecuencia, la ECDF trajo consigo un giro determinante
en los procesos de evaluacion del profesorado, los cuales pasaron de entenderse como una prueba
escrita de poco alcance para la realidad vivencial de los docentes, hacia una comprension alternativa
fundamentada en procesos de reflexion y mejoramiento continuo producto de las experiencias de ser
maestro en las practicas de aula cotidianas. Sin embargo, este giro también ha traido consigo intere-
santes cuestionamientos alrededor de la aplicacion de la ECDE, pues si bien, existe la determinacion
de precisar su caracter diagnostico, el hecho reflexivo —y por naturaleza formativo—, sigue siendo de
poco alcance, por lo menos, en su implementacion.
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Dado este breve panorama, se presentan algunos
planteamientos que indagan con mayor profun-
didad por el sentido reflexivo y formativo de esta
evaluacion, no a manera de explicitar un deber
ser que determine un posicionamiento que sea
necesario seguir, sino mas bien como una lectura
dialégica que aporte elementos constructivos
en este importante proceso, del cual, insisto, es
necesario destacar y desarrollar con empefio su
aspecto reflexivo y, por ende, formativo.

Los planteamientos que se van a desarrollar
parten de dos cuestionamientos fundamentales:
en el primero se indaga sobre como es el pro-
ceso de reflexion que llevan a cabo los maes-
tros a partir de la realizacién de la ECDF; y en
el segundo, mds con una intencién propositiva,
se pregunta como la ECDF se convierte en una
herramienta pedagégica potencializadora de
procesos de desarrollo profesional del profeso-
rado que la realiza. En estas cortas lineas no se
pretende dar un debate profundo sobre el sentido
reflexivo y formativo de la ECDF; somos cons-
cientes de que existen muchos otros elementos
criticos de esta evaluacion que no se desarrollan
en este apartado y que son de interés general.
No obstante, se tiene la firme intencidn de hacer
un llamado a toda la comunidad educativa para
visibilizar aspectos de esta evaluacion que bien
podrian configurarse como una real y auténtica
estrategia de crecimiento y desarrollo profesio-
nal de los maestros en nuestras escuelas.

Preguntarse sobre los procesos de reflexiéon de
los maestros, en el marco de un proceso evalua-
tivo, implica necesariamente un serio esfuerzo
intelectual que supone repensar y analizar con
detenimiento la actuacion del profesorado en
determinado momento del hecho educativo.
El conocimiento producto de una practica
reflexiva y reflexionada (Schon, 1992; De Vicente
Rodriguez, 1999) representa un valor agregado
invaluable, lleno de criterio, contexto, localidad y

participacion activa del sujeto que la realiza, por
lo que su empoderamiento y puesta en escena
para transformar su quehacer, debe estar sus-
crita no solo a instrumentos evaluativos carentes
de socializacion, analisis y reconocimiento, sino
también al disefio de estrategias que involucren
a la comunidad educativa participante en el ejer-
cicio profesional del profesor.

En este sentido, la reflexion de la practica que
por naturaleza suscita un aspecto formativo en
la ECDF merece un lugar de mayor compleji-
dad, asumiéndose como una constante opor-
tunidad de mejora que implica la participaciéon
de distintos actores, quienes también han hecho
posible que los maestros perfeccionen y valo-
ren su practica cotidiana. La reflexién en tal
caso, y mas como dispositivo de evaluacion, ha
de superar practicas situadas en un solipsismo
pedagdgico, que limitan el grado de profundi-
dad y rigor de la reflexién del maestro. En suma,
la reflexion de la cual es objeto de evaluacion
el profesor requiere un lugar de mayor aper-
tura y consolidacién; deberia desarrollarse en el
marco de una comunidad que aprende y crece
de manera colectiva.

De este modo, la reflexién, en caso de la ECDE
sugiere un desarrollo provocado, suscitado y de
intercambio con el ente evaluador, puesto que el
acto mismo de reflexionar sobre la practica con-
voca la participacion de diferentes actores que
hagan posible y efectivo un proceso de indagacién
y transformacién coherente con dicha préctica.

Otro aspecto en el cual conviene profundizar y
que guarda estrecha relacion con sentido forma-
tivo de la ECDF tiene que ver con las posibili-
dades de desarrollo profesional que este ejercicio
promueve. Si bien es claro que el caracter diag-
noéstico queda en evidencia durante el proceso
de implementaciéon de esta evaluacién, dado
que arroja una “radiografia” sobre el desempefio
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del profesor a partir de unos criterios evaluati-
vos previamente definidos (contexto de la prac-
tica, reflexién y planeacion de la practica, praxis
pedagdgica y ambiente de aula), los resultados y
su trabajo tanto de divulgacién como de sociali-
zacién pueden ser reorientados de manera per-
tinente hacia una propuesta de desarrollo profe-
sional docente. En este orden de ideas, los resul-
tados de la ECDF de cada profesor constituyen
un insumo clave que permite reconocer, entre
otros elementos, las necesidades puntuales de
indole formativa que requiere este profesorado
(Imberndn, 1999). Asi las instituciones educati-
vas, en conjunto con las entidades territoriales,
tienen en los resultados de esta evaluacion una
fuente primaria sobre las necesidades y requeri-
mientos formativos de los maestros.

Las posibilidades de desarrollo profesional del
profesorado merecen ser diseiadas teniendo en
cuenta las necesidades evidentes en su ejercicio
profesoral. Asi pues, el disefio y aplicacion de
la ECDF permiten que se generen los insumos
apropiados para que, a partir de los resultados
que arroja esta evaluacion, se configuren ejerci-
cios de formacion locales, situados y contextua-
lizados, en donde los maestros puedan ser pro-
tagonistas de su propio desarrollo, dado que los
contenidos de formacién podrian identificarse a
partir de dicho examen.

Teniendo consciencia de que son numerosos
los retos que la ECDF ha dejado a partir de su
implementacidon, conviene adelantar diferen-
tes estudios que visibilicen sus dificultades,

fortalezas y demas oportunidades de mejora.
Con ello se podria intentar la configuracién de
un auténtico dispositivo de evaluacion del profe-
sorado que, mas alla de figurar en el imaginario
colectivo como una suerte de filtro presupuestal,
represente una robusta oportunidad de mejora y
cambio.

Referencias bibliograficas

Decreto 1278 (2002). Por el cual se expide el Estatuto
de Profesionalizacion Docente. Diario Oficial
N.° 44840, 2002, 20 de junio. Recuperado de
http://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.
asp?ruta=Decretos/1257729

De Vicente Rodriguez, P. (1999). La formacién
del profesorado como practica reflexiva. En L.
Villar. (coord.), Un ciclo de ensefianza reflexiva.
Estrategia para el disefio curricular (pp. 53-88).
Bilbao: Ediciones Mensajero.

Imbernén, E (1999). La formacion y el desarrollo
profesional del profesorado. Barcelona: GRAO.

Resolucion 22453 (2016). Por la cual se establecen
las reglas y la estructura de actividades para el
proceso de evaluacion que tratan los articulos 35
y 36 (numeral 2°) del Decreto Ley 1278 de 2002
para el ascenso de grado o la reubicacion nivel
salarial de los educadores oficiales regidos por dicha
norma, y se dictan otras disposiciones, MEN, 2016,
02 de diciembre. Recuperado de https://www.
mineducacion.gov.co/1759/articles-358693_
recurso_l.pdf

Schon, D. A. (1992). La formacion de profesionales
reflexivos. Hacia un nuevo disefio de la ensefianza y
el aprendizaje de las profesiones. Barcelona: Paidds.

Praxis: Revista de la Facultad de Ciencias de la Educacién / ISSN: 1657-4915 /Vol. 14, No. 2, julio - diciembre de 2018
DOI: http://dx.doi.org/10.21676/23897856.2913

111


http://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Decretos/1257729
http://www.suin-juriscol.gov.co/viewDocument.asp?ruta=Decretos/1257729
https://www.mineducacion.gov.co/1759/articles-358693_recurso_1.pdf
https://www.mineducacion.gov.co/1759/articles-358693_recurso_1.pdf
https://www.mineducacion.gov.co/1759/articles-358693_recurso_1.pdf

	_GoBack
	_Hlk526104064
	_Hlk523046663
	_Hlk507506712
	_Hlk501378673
	_GoBack
	_GoBack
	Del sentido reflexivo y formativo: un aporte a la evaluación con carácter diagnóstico formativo ECDF 
	Jorge Mario Ortega Iglesias￼

	Percepción de los docentes de la Facultad de Medicina de la UNMSM respecto al aula virtual en la enseñanza de Bioquímica
	Perception of teachers of the School of Medicine of the UNMSM regarding the virtual classroom in the teaching of Biochemistry
	Rudi Amalia Loli-Ponce￼, Miguel Hernán Sandoval-Vegas2￼, Rosa Albina Velásquez-Perales3￼, Rosa Aide Casquero-Navarro4￼


	Características del modelo de gestión educativa 
estratégica en instituciones públicas
	Characteristics of the strategic educational
management model in public institutions
	Zaira Pedrozo-Conedo￼, Pedro Fernández￼, Giannantonio Raspa-D’Inzeo￼


	El aprendizaje cooperativo por proyectos: una aportación a la didáctica de la música en la educación universitaria de magisterio en el grado de infantil
	The cooperative learning projects: a contribution to music teaching in higher education, in the pre-primary education grade
	Ana María Botella-Nicolás￼, José Rafael Adell-Valero￼


	La calidad del servicio educativo
Resultados preliminares en la Universidad Fidélitas
	The quality of educational service
Preliminary results at the Fidélitas University
	Carlos Manuel Rodriguez-Fernández￼


	Influencia del género y la religión
en el uso del recurso wiki. Un estudio de casos
	Influence of gender and religion
in the use of the wiki resource. A case study
	Antonio José Moreno Guerrero￼, Jesús López Belmonte￼, Arturo Fuentes Cabrera￼


	Evaluando la disposición y la motivación
del pensamiento crítico con la mediación de las TIC
	Disposition and motivation of critical
thinking assessment with ICT mediation
	Alfonso Martínez-Gonzalez￼, Hernando Cabrera-Zambrano￼,
Mónica Borjas￼, Evelin Torres-Saldaña￼, Jaime Judex-Orcasita￼


	Modelo holístico de gestión pedagógica para la formación integral en la Universidad de Pamplona: 
análisis de una experiencia
	Holistic model of pedagogical management for comprehensive training, at the University of Pamplona: Analysis of an experience
	Kleeder José Bracho-Pérez￼


	(Des)cortesía y modalización
en el contexto de la educación básica
	(Im)politeness and modalization in basic education background
	Roberto Osuna Bermúdez￼


	El proyecto educativo institucional como fundamento para formar la subjetividad ética heterónoma
	The institutional educational project as a foundation to form the subjectivity heteronomous ethics
	Carlos Enrique Mosquera-Mosquera￼, María Nelsy Rodríguez-Lozano￼


	¿Qué hace que una investigación
deba ser considerada transdisciplinaria?
	What makes that a research should be considered transdisciplinary?
	Waldemiro Vélez-Cardona￼, Gloria M. Durán-Landazábal,￼ Aníbal Y. López-Correa￼


	Sostenibilidad y educación en el área
de tecnología e informática
	Sustainability and education in the area
of technology and informatics
	Silvia Andrea Torres Oliveros￼, Julieth Salcedo Ospino￼, Lucía Bustamante Meza￼


	Estado del arte de las prácticas pedagógicas
de los maestros de las escuelas normales superiores
y las facultades de educación
	State of the art of the pedagogical practices of the superior normal schools and the schools of education
	Yheny Lorena Pineda-Rodríguez ￼, Yasaldez Eder Loaiza-Zuluaga￼



