EDITORIAL

La Formacion del Recurso Humano en Salud

a formacion del profesional de la salud con

templa aspectos que van mas alld del trata

miento de la enfermedad y de la recupera-
cion de la salud, desde donde comienza a tomar
una gran importancia la prevencién y la promo-
cion de la salud.

Las experiencias acumuladas durante los 25 afios
de desarrollo de la Atencién Primaria de Salud, a
escala global ensefian que ésta ha sido una estra-
tegia eficaz para garantizar el acceso en forma
costo-efectiva y universal a los servicios de salud,
tanto para aspectos relacionados con la preven-
ci6én, como para la promocién de la salud en el marco
de politicas econémicas y sociales con énfasis en la
reduccion de inequidades y en la busqueda de un
financiamiento sostenible de los sistemas de salud.

ASCOFAME, ha planteado desde 1990 la necesidad
de establecer unas politicas en la formacioén del
recurso humano en salud con un enfoque de aten-
cién integral, donde el foco de atencién es la uni-
dad familiar, identificandola como un sistema di-
ndmico que puede ser causa de patologias, pero
también puede convertirse en un recurso de inesti-
mable valor. Atendiendo los procesos biosicosociales
y emocionales con una vision holistica, lo que per-
mite formar profesionales y equipos de salud para
dar atenci6n integral utilizando instrumentos pro-
pios que le permiten dar esta atencién integral.

Por esto la Universidad del Magdalena quien den-
tro de su mision contempla la formacién integral
con un gran sentido humanistico definié formar
un profesional de salud con énfasis en Salud fami-
liar, concebido en un curriculo transversal duran-
te los primeros semestres de formaciéon académi-
ca y posteriormente desde el desarrollo de las cate-

dras en el ciclo de profesionalizacién. El estudian-
te va desarrollando sus quehaceres disciplinares
en el campo social, con los programas de preven-
cion de la enfermedad y la promocion de la salud.

Esta formacion se encuentra transcurricularmente
dentro de un contexto integral y humanistico, en
los programas de la facultad de Salud que esta con-
formada por cuatro diferentes disciplinas acadé-
micas, interviniendo cada uno desde su vision
disciplinar : Los de Psicologia que estudian el com-
portamiento biopsicosocial, Enfermeria que reali-
za el cuidado en los diferentes niveles de atencion,
oportuno y rehabilitacién del individuo, la Odon-
tologia que hace promocion, prevencion, diagnos-
tico, tratamiento y rehabilitacion de la salud oral
y los de Medicina, la promocion, prevencion, diag-
nostico precoz y tratamiento; Todos ellos se
interactfian interdiciplinariamente al mismo tiem-
po en el salon de clase y en el campo de prdcticas
académicas ubicado en la comuna cinco y ocho
del Distrito de Santa Marta y en los puestos de
salud, no solo adquiriendo conocimiento de la co-
munidad desde un campo puramente tedrico, sino
pasando a la practica comunitaria y de esta ma-
nera interviniendo, orientando a las personas que
habitan en el area a tener las herramientas de
transformacion que les permita tener cambios de
su comportamiento y estilo de vida, para el man-
tenimiento de la salud, valiéndose del rol del indi-
viduo acorde a su ciclo evolutivo y dejando un cam-
bio en el entorno que ha sido medible en el poco
tiempo que hemos estado en estos barrios, con re-
sultados altamente positivos para el medio.

Ya hemos publicado algunos resultados en nuestras
revistas, pero quiero resaltar como la academia
incide positivamente en el entorno, si miramos a
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la familia como el nficleo mds importante de for-
macion del individuo y no solo los utilizamos para
el beneficio de la educacién de nuestros alumnos,
sino que ademds hacemos investigacion y educa-
cion del entorno. Modificando patrones de vida.

La Universidad del Magdalena, conciente que no se
puede lograr un cambio en el entorno de la noche a
la mafiana, hemos estructurado una serie de estra-
tegias que van desde la formacién del Recurso Hu-

mano con énfasis en Salud Familiar, como la de dis-
poner de profesores con formaciéon académica y
comprormiso social, y como la de trasladar nuestras
practicas académicas a los barrios de la comunas
donde se interactian con los lideres comunales, las
escuelas y familias, involucrandolas en el proceso
de mejoramiento del medio ambiente fundamen-
tal para determinar los problemas que requieren
respuesta.
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